Na osnovu ¢lana 10. 1 ¢lana 12. Zakona o UdruZenjnima 1
fondacijama Republike Srpske( Sluzbeni glasnik Republike Srpske
br 52/01 1 42/01) Skupstina UdruzZenja ,,Jezero* Rogolji , na sjednici
odrzanoj dana 01.12.2023. u Rogoljima, usvojila je

STATUT

Udruzenja gradjana ,,JEZERO* Rogolji

I OSNOVNE ODREDBE
Clan 1.

Udruzenje gradjana ,, JEZERO‘ Rogolji je nevladina, nestranacka,
neprofitna, civilna organizacija koja svoje djelatnosti obavlja na
necelima nepristrasnosti,nezavisnosti, humanosti 1 dobrovoljnosti 1
koja ¢e kroz svoj rad 1 aktivnosti zalagati za o€uvanje Zivotne sredine,
podizanje nivoa svijesti o znacaju ekologije, demokratski razvoj
drusStva, toleranciju, suzivot i posStivanje ljudski prava i gradjanskih
sloboda.

Clan 2.

Ovim Statutom reguliSu se odredbe o nazivu i sjedistu; izgledu pecata; misiji i viziji;
podrucju djelovanja; ciljevima; o ¢lanstvu i1 ¢lanarini; pravima i obavezama ¢lanova;
o unutarasnjem uredjenju; o organima upravljanja, njihovom sastavu,
ovlaS¢enima,duznostima i obavezama; nacinu odluc¢ivanja, uslovima i na¢inu izbora
1 opoziva, trajanju mandata te odgovornosti ¢lanova; imovini ; na¢inu pribavljanja
sredstava; o ostvarivanju javnosti rada; prestanku postojanja, postupku likvidacije u
slucaju prestanka postojanja Udruzenja, nacinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa
unutar Udruzenja,nacinu rjeSavanja sporova sa tre¢im licima.



Clan 3.

Naziv Udruzenja je: UdruZenje gradjana “JEZERO” Rogolji

Adresa udruzenja je: Rogolji bb, opstina Gradiska, 78418

Clan 4.

Udruzenje gradjana “JEZERO” Rogolji ima svoj sluzbeni pecat.

Pecat udruZenja je okruglog oblika, pre¢nika 3 cm, a sadrzi tekst punog naziva
UdruzZenja

II MISIJA I VIZIJA
Clan 4.

Misija Udruzenja gradjana “JEZERO” Rogolji je ekoloski
osvijeStena samoodrziva lokalna zajednica a ostvaruje se kroz
inkluziju mladih u procese donosenjna odluka, edukaciju o
ekologiji, zastiti prirode 1 okoliSa, zastiti 1 o€uvanju biodiverziteta.
NasSa misija je zauzimanje aktivne uloge procesu izgradnje odrzivog
razvoja i svijesti o zastiti Covjekove okoline , kulturno-istorijkog
naslijedja kao dijela okolisa, kvaliteta zZivljenja, te demokratije i
demokratskih procesa.



Clan 5.

Vizija Udruzenja gradjana “JEZERO” Rogolji je izgradnja jakih veza
1 povjerenja izmedju poslovne zajednice, vladinog i1 nevladinog
sektora a sve u cilju unapredjenja u sekortu zaStite okoliSa 1
poboljsanja zivotne sredine, te sveukupnog ekonomskog i druStvenog
napretka. Viziju postizemo kroz koordinaciju aktivnosti izgradnje 1
razvoja kapaciteta civilnog drustva ukljuCuju¢i mlade osobe u
procese donosenja odluka, te organizaciju raznih akcija, treninga,
konsultacija 1 javnih skupova promoviSuc¢i osnovna moralna nacela 1
zagovarajuci vijednosti koje sa sobom nosi ekoloSki osvijeStena
zajednica. Svoj rad zasnivamo na c¢injenici da temeljne Zivotne 1
moralne vrijednosti mogu povratiti ugled, dostojanstvo 1 kvalitet
zivota gradjanima. Vjerujemo da je kreiranje zdrave i Ciste zZivotne
sredine, uz inkluziju mladih u donosSenje odluka od esencijalnog
znacaja na globalnom nivou, te da je preuzimanjem aktivne uloge u
promovisanju drusStveno odgovornog ponasSanja ¢inimo neophodan
korak ka boljoj 1 kvalitetnijoj budu¢nosti.

Clan 6.

Udruznje gradjana “JEZERO” Rogolji svoje aktivnosti provodi na teritoriji koja je
koncesionom odlukom Grada Gradiska dodjeljeno Udruzenju. UdruZenje,u slucaju
odredjenih potreba, svoje aktivnosti moze provoditi 1 na drugim mjestima na



teritorijit Grada Gradiska, kao 1 na drugim teritorijama uz prethodno dobijene
saglasnosti.

UdruZenje ima status pravnog lica koje sti¢e danom upisa u registar UdruZenja 1
fondacija, u skladu sa zakonom. U pravnom prometu sa tre¢im licima, UdruZenje
ima ovlastenja utvrdena zakonom.

I1I CILJEVI UDRUZENJA

Clan 7.

Ciljevi UdruZenjna su:

1. Podrska lokalnim i drZzavnim inicijativama koje vode ka ekoloskom 1
drustvenom razvoju

2. Ruralna kohezija 1 integracija svih gradjana opstine na kojoj UdruZenje
egzistira

3. Podizanje nivoa znanja o ekologiji

4. Promovisanje i osnivanje saradnje u sektorimaito :

4.1. Javna uprava, lokalne vlasti
4.2. Privredni sektor
4.3. Sektor nevladinih organizacija

5. Organizacija ( kreiranje 1 koordinacija) projekata vezanih za ekologiju 1
druStvene aktivnosti

6. Promovisanje odrzivog razvoja



7. Edukacija
8. Biodiverzitet
9. Demokratija i druStveni razvoj

10. Energetska efikasnost i obnovljivi izvori energije

11. Podrska razvoju turisti¢kog potencijala lokalne zajednice kroz sportske 1
kulturne manifestacjie

12. Podrska razvoju lokalne zajednice kroz aktivno ucestvovanje omladine u
sportskim aktivnostima

IV CLANSTVO U UDRUZENJU DUZNOSTI I OBAVEZE

Clan 8.

Clan UdruZenja moZe biti svako fizi¢ko i pravno lice, kao i strani drZavljanin koji
dobrovoljno pristupi Udruzenju.

Svaki ¢lan Udruzenja ima ¢lansku kart, ¢iji oblik, sadrZaj 1 naCin izdavanja
utvrdjuje Skupstina Udruzenja.

Clanovi UdruZenja plaéaju godi$nju ¢lanarinu &iju visinu odredjuje Skupstina
Udruzenja.

Udruzenje vodi registar svojih ¢lanova.

Clan 10.

Clanstvo moZe biti redovno i podasno. Skupstina UdruZenja proglasava podasnog
¢lana koje je svojim radom 1 zalaganjem doprinjelo UdruZenju.

SkupStina Udruzenja donosi odluku o postupku 1 kriterijumima za prijem pocasnih
¢lanova.



Clan 11.

Clanovi UdruZenja imaju sledeca prava:

[E—

l.

. Da biraju 1 da budu birani u organe UdruZenja

Da ucestvuju u radu i planiranju aktivnosti UdruzZenja

. Da budu na vlastiti zahtjev informisani o radu Udruzenja,kao i o svim

drugim aktivnostima koje sprovodi Udruzenje,a pored redovnih sjednica
Da budu informisani na vlastiti zahtjev o finansijskom poslovanju
UdruZenja, a pored redovnih sjednica

. Da budu informisani o radu UdruZenja o sprovedjenju aktivnosti koje

doprinose ostvarenju ciljeva Udruzenja
Clan 12.

Duznosti 1 obaveze ¢lanova UdruZenja su:

Da se pridrzavaju obaveza koje proizilaze iz Statuta 1 drugih akata

Udruzenja

2

Da provode odluke organa Udruzenja

Da redovno pla¢aju ¢lanarinu

3
4. Da ucestvuju u radu Udruzenja
5.
6
7

Da ¢uvaju ugled Udruzenja

. Da cuvaju povjerenu imovinu Udruzenja
. Da izvrSavaju odluke koje pred njih postavi Skupstina ili drugi organi

Udruzenja



8. Da se u prostorijma UdruZenja ponasaju u skladu sa utvrdjenim kué¢nim
redom

Clan 13.

Clanstvo u UdruZenju prestaje:

1. Kada ¢lan teze povrjedi odredbe ovog Statuta ili drugih pravila Udruzenja,
il1 ako protivno djeluje ciljevima i interesima Udruzenja

2. Kada ¢lan kontinuirano 1 kroz duzi vremenski period zanemaruje preuzete
obaveze

3. Kada nastupi smrtni ishod ¢lana

4. Kada ¢lan ne izvrsi uplatu predvidjene Clanarine u roku od jedne godine

Odluku o isklju€enju ¢lana donosi Upravni odbor Udruzenja.

U slucaju otkazivanja ¢lanstva po bilo kom osnovu, osim u slu¢aju smrtnog ishoda,
Clan je duZan vratiti ¢lansku kartu u roku od 15 dana od dana istupanja iz
Udruzenja.

Odredbe iz. ovog Clana ne odnosi se na Predsjednika Skustine UdruZenja,

predsjednika UdruZenja 1 potpredsjednika Udruzenja za ¢ije isklju€enje odluku
donosi Skupstina Udruzenja.

Isklju€enjem iz €lanstva prestaje da vazi status ¢lana kao 1 sve druge funkcije 1
ovlastenja u UdruZenju.

V ORGANI UDRUZENJA NADLEZNOSTI DUZNOSTI MANDAT NACIN
BIRANJA OPOZIV

Clan 14.



Organi upravljanja Udruzenja su:
1. Skupstina Udruzenja
2. Predsjednik UdruZenja
3. Potpredsjednik Udruzenja
4. Upravni odbor Udruzenja

Clan 15.

Skupstina je najvisi organ upravljanja Udruzenjem. N '
Skupstina zasjeda dva puta godiSnje, a po potrebi mogu biti sazvane i
vanredne sjednice Skupstine.

Clan 16.

SkupStinu saziva 1 skupStinom rukovodi predsjednik Skupstine.
Predsjednik Skupstine se bira na period od 4 godine 1 moZe biti ponovo
biran. Prijedlog za predsjednika Skupstine mogu da daju svi ¢lanovi
UdruZenja, nakon Cega se obavlja glasanje. Predsjednikom Skupstine
imenuje se onaj koji 1ma najvise glasova ¢lanova UduZzenja.

Clanl7.

Skupstina je sa¢injena od 21 ¢lana,ukljucujuci i predsjednika SkupStine.
Clanovi skupstine se biraju na period od 4 godine i mogu biti ponovo
izabrani.

SkupStina moze biti konstitutivna, redovna i vanredna.

Konstitutivna sjednica Skupstine UdruZenja je osnivacka sjednica.
Redovna sjednica Skupstine Udruzenja zasjeda dva puta godiSnje.
Vanredna sjednica Skupstine UdruZenja se saziva po potrebi.

Clan 18.

Pozivnice za sjednice Skupstine UdruZenja dostavljaju se clanovima
Skupstine 15 dana prije odrzavanja Skupstine. Pozivnice mogu biti
dostavljene ¢lanovima Skupstine poStom, mailom, ili drugim sredstvima
javnog informisanja( Viber, Whats Upp, Facebook).

Dostavljanje pozivnica 1 dnevni red sastanka odredjuje predsjednik
Skupstine.



Clan 19.

Ukoliko u zakazano vrijeme sjednice Skupstine nije pristupilo 12 ¢lanova

Skupstine, a §to ¢ini vec¢inu, Skupstina se odgadja za jedan sat. Ukoliko

nakon prolongiranog pocetka sjednice Skupstine od 1 sat 1 dalje nema

prisutnih 12 Clanova , sjednica Skupstine se odgadja za 7 dana.

glﬁupétina Udruzenja odlucuje natpolovi¢énom vecinom prisutnih ¢lanova
upstine.

Izj aén[]' avanje na sjednici Skupstine je javno, a moZe bit ii tajno, u zavisnosti

od odluke SkupStine.

Clan 20.

Ukoliko se u organe Udruzenja predlaze veci broj od broja koji se bira,
izabrani su oni kandidati koji su dobili najveci broj glasova. Ukoliko se u
organe Udruzenja predlaZe onoliko koliko se i bira, 1zabrani su kandidati
koji su dobili ve¢inu glasova glasackog tjela.

Clan 21.

NadleZnost Skupstine UdruzZenja su:

f—

Donosi Statut 1 vr$i njegove izmjene 1 dopune 1 druge akte u skladu sa
Statutom.

Daje saglasnost za é)ravne radnje preduzete u ime UdruZenja prije njegovog
upisa u Registar Udruzenja i fondacija

Odlucuje o pripajanju, razdvajanju, transformaciji, prestanku i drugim
Statusnim promjenama Udruzenja

Bira i razrjesava lice ovlasteno za zastupanje

Bira i razrjeSava predsjednika i potpreds; ed]nika Udruzenja

Bira i razrjeSava ¢lanove Upravnog odbora UdruZenja

KontroliSe rad predsjednika i potpredsjednika Udruzenja i Upravnog odbora
Udruzenja

Usvaja izvjestaj o radu, izvjestaj o finansijskom poslovanju

Pregleda i potvrdjuje finansijski izvjestaj o radu pripremljen od strane lica
ovlastenog za zastupanje

10.Potvrdjuje opsStu programsku politiku razvoja Udruzenja
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11.Po potrebi imenuje druga radna tijela

12.0dlucuje o drugim pitanjima koja nisu u nadleznosti drugih organa
Udruzenja

Odluka Skupstine UdruZenja su obavezujuce za sve ¢lanove Udruzenja.



Clan 22.

DuZnosti,obaveze i nadleZnosti predsjednika SkupStine su:

Da saziva redovne i vanredne Skupstine Udruzenja

Da zahtjeva redovne i vanredne izvjeStaje o radu

Odredjuje dnevni red SkupStine

Da daje sugestije i prijedloge o radu UdruZenja, Statutu 1 ostalim aktima

Da sa ostalim ¢lanovima Sl%upétine Udruzenja imenuje i razjesava clanove

Upravnog odbora UdruZenja

Da aktivno promovise rad Udruzenja

Da svojim radom 1 zalaganjem bude uzor ostalim ¢lanovima UdruzZenja

Da ucestvuje u svima aktivnostima Udruzenja

. Da usvaja 1li odbacuje prijedloge svih ¢lanova Udruzenja

10.Da u slucaju potrebe preuzme odredjene obaveze predsjednika Udruzenja,
uz prethodno doneSene odluke

11.Da usvaja ili odbacuje sve ostale odluke, zajedno sa ostalim ¢lanovima
Skupstine a koje se ticu rada UdruZenja

12.Da placa godisnju ¢lanarinu koju donosi Skupstina UdruZenja

13.Da casno 1 moralno vodi Udruzenje

14.Da utvrdjuje predlog za imenovanje ili razrjeSavanje predsjednika i
podptrdsjednika Udruzenja

15.Da postuje sve ¢lanove u ovom Statutu

WP b=

Clan 23.

Duznosti, obaveze i nadleZnosti predsjednika Udruzenja:
1. Uktvrdjuj e predlog Statuta 1 predlaze izmjene i dopune Statuta i donosi druge
akte
Provodi politiku Udruzenja
Obezbf' edjuje sredstva i odlucuje o nacinu finansiranja Udruzenja
Upravlja imovinom UdruZzenja
Odre(ciljuje planove rada Udruzenja
Odredjuje finansijske planove Udruzenja
Podnosi finansijski izvjestaj o radu Udruzenja
Odlucuje o zasnivanju i prestanku rada zaposlenih u Udruuzenju
. Odlucuje o saradnji sa drugim Udruzenjima ili institucijama
10.Razmatra prijedloge,pitanja sugestije predstavke i o njima donosi odluku
11.Podnosi godisnji izvjesStaj; Skupstini Udruzenja
12.Donosi kuéni red Udruzenja
13.Predsjednik UdruZenja je ujedno i predsjednik Upravnog odbora Udruzenja
14.Plac¢a godiSnju ¢lanarinu koju donosi Skupstina UdruZenja
15.Da ¢asno 1 moralno vodi Udruzenje
16.Da svojim radom i zalaganjem bude uzor ostalim ¢lanovima Udruzenja
17.Da aktivno promovisSe rad UdruzZenja
18.Da donosi interne 1 po hitnom postupku akte od zna¢aja za Udruzenje
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19.Da postuje sve clanove u ovom Statutu

Clan 24.

DuZnosti,,obaveze 1 nadleZnosti potpredsjednika Udruzenja:

1. Obavlja poslove za koje ga zaduzi predsjednik Udruzenja ili SkupStina
Udruzenja

PomaZe predsjedniku UdruZenja u planiranju aktivnosti

Pomaze predsjedniku Udruzenja u donoSenju drugih akata Udruzenja
Vodi brigu o koordinaciji medju ¢lanovima

Da ¢asno 1 moralno predstavlja Udruzenje

Da svojim radom 1 zalaganjem bude uzor ostalim ¢lanovima Udruzenja
Da placa godiSnju ¢lanarinu koju donosi Skupstina Udruzenja

Da aktivno promovise rad Udruzenja

Da postuje sve ¢lanove u ovom Statutu

WO R W

U slucaju sprecenosti ili nemoguc¢nosti predsjednika UdruZenja da obavlja
sve nadleznosti na koje ga Statut UdruZenja obavezuje, sve obaveze
preuzima potpredsjednik Udruzenja, uz prethodno doneSene odluke.

Clan 25.

Predjednika 1 potpredsjednika UdruZenja imenuje i razrjeSava duznosti
Skupstina Udruzenja.

Predsjednik 1 potpredsjednik se imenuju na period od 4 godine, 1 mogu
biti ponovo izabrani.

Predsjednik 1 potpredsjednik su samostalni obavljanju poslova koji su im
odredjeni Statutom.

Za svoj rad predsjednik i potpredsjednik podnose jednom godiSnje
izvjestaj Skupstini Udruzenja.

Za svoj rad predsjednik 1 potpresjednik UdruZenja odgovaraju Skupstini
Udruzenja.a

Predsjednik 1 podpresjednik oraganizuju i rukovode procesom rad i
poslovanja UdruZenja i odgovorni su za zakonitost rada UdruZenja.
Disciplinski postupak protiv predsjednika i ili podpredsjednika provodi
Skupstina UdruZenja,a po prljaw bilo kojeg ¢lana udruzenja, te
Skupstina donosi odluku o razrjeSenju duznosti.

Clan 26.



Upravni odbor je izvrSni organ UdruZenja, koji se stara o provodenju ciljeva
UdruZenja, utvrdenih ovim Statutom.

Upravni odbor ima ne manje 5, 1 ne viSe 11 ¢lanova, koje bira 1 razrjeSava
Skupstina Udruzenja vodeci racuna prvenstveno o stepenu posvecenosti,
zainteresovanosti i stru¢nosti predlozenog lica, dok je predsjednik Upravnog
odbora Udruzenja ujedno i predsjednik Udruzenja izabran od strane Skupstine
UdruZenja.

Upravni odbor moze privremeno razrijesiti i imenovati ¢lanove Upravnog odbora u
periodu izmedu dvije godisnje skupstine, a te odluke mora verifikovati Skupstina
na prvoj narednoj sjednici Skupstine.

SkupStina punovazno bira ¢lanove Upravnog odbora kada sjednici prisustvuje
najmanje 15 ¢lanova. Odluka o izboru ¢lanova Upravnog odbora donosi se
vecinom glasova prisutnih ¢lanova Skupstine. Glasanje o izboru ¢lanova Upravnog
odbora je javno, izuzev ukoliko Skupstina na samoj sjednici ne utvrdi tajni nacin
glasanja.

Clan 27.

Nadleznosti Upravnog odbora Udruzenja

1. rukovodi radom Udruzenja izmedu dvije sjednice Skupstine i donosi odluke
radi ostvarivanja ciljeva UdruZenja;

organizuje redovno obavljanje djelatnosti Udruzenja;

povjerava posebne poslove pojedinim ¢lanovima;

donosi finansijske odluke;

odluc€uje o pokretanju postupka za izmjene 1 dopune Statuta, sopstvenom
inicijativom ili na predlog najmanje pet ¢lanova Udruzenja 1 priprema
prijedlog izmjena 1 dopuna, koji podnosi Skupstini na usvajanje;

izdaje saopStenja za javnost;

bavi se aktivnostima u okviru posebnih ovlastenja u skladu sa Statutom
8. Upravlja imovinom Udruzenja
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Posebna ovlaStenja Upravnog odbora odnose se na mogucnost donoSenja
interventnih odluka od interesa za Udruzenje i u skladu sa Statutom 1
zakonskim propisima.Upravni odbor radi u sjednicama 1 punovazno



odlucuje ako je prisutna najmanje polovina broja ¢lanova odbora, a odluke
donosi ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova .

VI IMOVINA UDRUZENJA I NACIN FINANSIRANJA

Clan 28.

Imovina Udruzenja moze biti pokretna i nepokretna.

Sva pokretna i nepokretna imovina vodi se u imovinskoj listi, te se na istu dodaju
sve stvari kupljene u toku godine.

O imovinskoj listi, popisu 1 popisnoj komisiji se isklju¢ivo staraju predsjednik i
podpredsjednik Udruzenja.

Za sve eventualne manjke ili oSte¢ena nastala na imovini UdruZenja iskljucivo su
odgovorni predsjednik i podpredsjednik Udruzenja..

Clan 29.

Udruzenje je neprofitna organizacija, a nov¢€ana sredstva pribavljaju se putem:

1. Donacija

2. Sponzorkih prihoda

3. Poklona koji imaju nov€anu vrijednost

4. Obavljanje zakonom dozvoiljenih djelatnosti

5. Dobrovoljni prilozi

6. Finansijska sredstva iz budzetskih donacija i1 poreza
7. Subvencije 1 ugovori sa fizickim 1 pravnim licima

8. Dobiti od kapitala, zakupnina, honorara

9. Prihodi ostvareni od realizacije projektnih aktivnosti
10.Sli¢ni izvori pasivnih Prihoda



Svi navedeni prihodi ostavruju se u skladu sa Zakonom o Udruzenjima i
Fondacijama Republike Srpske.

Clan 30.

Udruzenje vodi poslovne knjige i sastavlja finansijske izvjestaje u skadu sa
Zakonom.

Clan 31.

Sva ostavrena dobit koristi se isklju¢ivo za ostvarenje programskih ciljeva
UdruZenja.

O nacinu koristenja dobiti odlucuje Upravni odbor Udruzenja.

VII JAVNOST RADA UDRUZENJA

Clan 32.



Rad Udruzenja i njegovih organa je javan.

Informisanje javnosti o aktivnostima Udruzenja vrS$i se putem web stranice,
Facebook ili Instagram profila Udruzenja o ¢ijoj azurnosti se staraju predsjednik 1
potpredsjednik Udruzenja i putem pismenih saopstenja kao i drugim sredstvima
informisanja.

Kontakte sa sredstvima informisanja , davanje saopStenja kao 1 komunikaciju sa
predstavnicima vlasti 1 tre¢im licima, vrSe ¢lanovi Upravnog odbora UdruZenja,
predsjednik i potpredsjednik Udruzenja.

UdruZenje je duzno omoguciti nadzor nad zakonitoS¢u rada nadleZnom
ministarstvu.

Clan 33.

Udruzenje vodi poslovne knjige 1 sastavlja finansijske izvjeStaje u skladu sa
Zakonom.

Clan 34.

Organi Udruzenja upravljaju imovinom sa paznjom dobrog domacina.

Upravni organ UdruZenja donosi posebne odluke o nac¢inu upravljanja, zaduzivanju
1 ostalim aktivnostima vezanim za imovinu Udruzenja.

VIII ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE UDRUZENJA

Clan 35.



Lice ovlasteno za zastupanje i predstavljanje je predsjednik i potpredsjednik
Udruzenja.

IX PRESTANAK RADA UDRUZENIJA I STATUSNE PROMJENE

Clan 36.
UdruZenje prestaje sa radom:

1. Odlukom Skupstine
2. Brisanjem od strane nadleZznog organa
3. Prestankom djelovanja Udruzenja

SkupStina Udruzenja moze donjeti odluke o promjenama 1 izmjenama Statuta 1
odluku o prestanku rada UdruZenja ukoliko je za istu glasalo 12 ¢lanova
Skupstine.

Skupstina Udruzenja donosi odluke o spajanju sa drugim UdruZenjima, podjeli na
dva ili viSe UdruzZenja, ili transformaciji u drugi oblik Udruzenja.

Clan 37.

U slucaju prestnka rada Udruzenje ¢e iz raspolozivih sredstava podmiriti tekuce
obaveze. Preostala imovina Udruzenja koja se briSe iz registra raspodjeljuje se
shodno odluci Skupstine Udruzenja, a u skladu sa odredbama Statuta.

[zuzetno od prethodnog stava, imovina UdruZenja koje je uzivalo poreske, carinske
1 druge povlastice, ili primalo budZetske ili donacije drugih pravnih lica u iznosu
vecem od 10 000 km u prethodnoj kalendarskoj godini, dodjeljuje se drugom
Udruzenju registrovanom u Republici Srpskoj koje obavlja istu ili sli¢nu djelatnost.

Ukoliko Skupstina Udruzenja ne donese odluku o raspodjeli imovine Udruzenja do
dana brisanja iz registra, nadlezni Sud ce donjeti odluku o raspodjeli imovine.



X RJESAVAINE SPOROVA PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clan

Interne sukob, sukob interesa ili bilo koji drugi unutrasnji spor u Udruzenju rjeSava
Skupstina UdruZenja.

U svim drugim slucajevima spora izmedju UdruZenja 1 tre¢eg lica nadleZan je Sud.

Clan

Na sva pitana koja nisu blize regulisana ovim Statutom primjenjuju se pozitivni
zakonski propisi.

Izmjene 1 dopune Statuta 1 drugih opstih akata UdruZenja vrsi se na nacin 1 po
postupku koji je predlozen za njihovo donoSenje.

Ostali akti UdruZenja bi¢e doneseni u skladu sa Statutom 1 zakonom.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja na Skupstini UdruZenja, odrZanoj
dana 01.12.2023 godine u Rogoljima.

U Rogoljima 01.12.2023 Predsjednik Skupstine






